SZCZEGOLOWE WARUNKI KONKURSU OFERT DOTYCZACE ZAMOWIENIA NA
UDZIELANIE LEKARSKICH SWIADCZEN ZDROWOTNYCH

Dziatajac na podstawie art. 26 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dzialalnosci leczniczej (Dz.U.
2018.160 ze zm.), Udzielajacy zamoéwienia przedstawia warunki udzialu w postepowaniu
prowadzonym w trybie konkursu ofert.

Udzielajagcym zamowienia jest Wojewddzki Szpital Neuropsychiatryczny im. Oskara Bielawskiego
w Koscianie, pl. Paderewskiego 1A; 64 - 000 Koscian; telefon 0-65 51-15-280; telefaks 0-65
5122296; REGON 411049324, NIP 698-15-77-391; KRS 0000054294.

| . Przedmiot konkursu

1. Przedmiotem konkursu jest udzielanie lekarskich $wiadczen zdrowotnych w ramach opieki
psychiatrycznej 1 leczenia uzaleznien :
1) w oddziatach: psychiatrycznych, leczenia uzaleznien, leczenia alkoholowych zespotow
abstynencyjnych oraz Izbie Przyje¢,
2) w systemie dyzuru lekarskiego w Izbie Przyje¢ oraz oddziatach szpitalnych.
Wojewoddzkiego Szpitala Neuropsychiatrycznego im. Oskara Bielawskiego w Koscianie.
(Kod zamowienia Wspodlnego Stownika Zamowien — 85121100-4).

2. Zakres udzielania §wiadczen zdrowotnych wymienionych w pkt 1, okresla zatacznik Nr 11 2
»Szczegotowych Warunkéw Konkursu Ofert”.

3. Swiadczenia zdrowotne wymienione w pkt 1, ppkt 1) wykonywane beda w siedzibie
Udzielajacego zamowienia:

w godzinach od 7% do 14%, w dniach roboczych wskazanych przez Przyjmujacego zamowienie
w ofercie, w ilo$ci co najmniej 3 dni robocze w tygodniu.

4. Swiadczenia zdrowotne wymienione w pkt 1, ppkt 2) wykonywane beda z czestotliwoscia
wynikajacag z potrzeb Udzielajacego zamowienia w ilosci wskazanej przez Przyjmujacego
zamowienie W ofercie, wedtug harmonogramu ustalonego na kazdy miesigc przez Udzielajacego
zamédwienia.

Il. Uwagi wstepne

1. W postepowaniu konkursowym moga wzia¢ udzial Oferenci, ktorzy speiniaja nastgpujace

warunki (niespetienie tych warunkéw spowoduje odrzucenie oferty):

1) Sa podmiotami wykonujagcymi dziatalno$¢ leczniczg w rozumieniu ustawy o dziatalnosci
leczniczej z dnia 15 kwietnia 2011 roku (tj. Dz.U.2018.160, ze zm.) w formie praktyki
lekarskiej.

2) Sg uprawnieni do wystepowania w obrocie prawnym zgodnie z wymaganiami
ustawowymi, w szczegolnosci sg zarejestrowani we wlasciwym rejestrze podmiotéw
wykonujagcych dziatalnos$¢ leczniczg, posiadajg nadany numer REGON 1 NIP.

3) Posiadaja uprawnienia niezbedne do wykonania zamowienia, okreslone ponizszymi
warunkami.

4) Sa ubezpieczeni od odpowiedzialnosci cywilnej z tytutu prowadzonej dziatalnosci.

2. Oferentami moga by¢ pracownicy Udzielajagcegd zamoéwienia, pod warunkiem iz ztoza
o$wiadczenie, iz z chwilg rozpoczecia udzielania §wiadczen zdrowotnych w oparciu 0 umowe
kontraktowg — ich umowa o prace zawarta z Udzielajacym zamdwienia ulegnie rozwigzaniu na
mocy porozumienia stron.

3. Swiadczenia zdrowotne musza by¢ wykonywane zgodnie z wymogami okre§lonymi w ustawach
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oraz wydanych na ich podstawie aktach wykonawczych, a w szczegdlnosci:
1) ustawy o dziatalnosci leczniczej,

2) ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych,
3) ustawy 0 zawodzie lekarza i lekarza dentysty,

4) ustawy o ochronie zdrowia psychicznego,

5) ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,
6) ustawy o przeciwdziataniu narkomanii,

7) ustawy o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta,

8) ustawy o ochronie danych osobowych,

9) Kodeksu Etyki Lekarskiej,

10) zarzadzeniach Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia.

Sposob przygotowania oferty

Oferent winien zapozna¢ si¢ ze wszystkimi informacjami zawartymi w ,,Szczegotowych
Warunkach Konkursu Ofert” w celu prawidlowego przygotowania i ztozenia oferty.

Oferta winna by¢ sporzadzona w sposéb przejrzysty i czytelny oraz zawieraé wszelkie
wymagane dokumenty.

Oferta winna by¢ zlozona w zaklejonej kopercie w taki sposob, aby zapewni¢ zachowanie
poufno$ci konkursu i nienaruszalno$¢ koperty do dnia jej otwarcia z dopiskiem ,,Konkurs —
lekarskie $wiadczenia zdrowotne”.

Formularz ofertowy musi by¢ podpisany, a kopie dokumentéw potwierdzone ,,za zgodnos¢ z
oryginatem” przez oferenta lub osobe uprawniong do reprezentowania oferenta.

IV. Termin realizacji umowy

Termin realizacji umowy przewiduje si¢ od dnia 01 listopada 2018r. . na czas udzielania
okreslonych $wiadczen zdrowotnych , tj. na czas posiadania przez Udzielajacego zamowienia
kontraktow z NFZ, do ktorych realizacji w/w ustugi sa niezbgdne.

V.

1.
2.

VI

1.

Warunki konkursu

Swiadczenia zdrowotne wykonywane bedag przez lekarza specjaliste w dziedzinie psychiatrii.
Udzielajacy Zamowienia ustala maksymalne stawki za realizacj¢ $wiadczen zdrowotnych

w wysokosci:
- 84,- zl brutto (pod warunkiem petnienia dyzuru lekarskiego raz w miesiacu),
- 86,- zl brutto (pod warunkiem petnienia dyzuru lekarskiego dwa razy w miesigcu),

- 88,- 71 brutto (pod warunkiem petnienia dyzuru lekarskiego trzy razy w miesigcu),
- 90,- zl brutto (pod warunkiem petnienia dyzuru lekarskiego cztery razy i wigcej w miesiacu),

za godzing wykonania §wiadczenia.
. Wymagane dokumenty

Oferta winna zawiera¢ nastgpujace dokumenty na potwierdzenie spetnienia warunkéw udziatu

W postepowaniu:

1) formularz ofertowy,

2) aktualny wpis do Rejestru Podmiotéw Wykonujacych Dziatalnos¢ Lecznicza,

3) aktualny wyciag z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej,

4) umowg ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej za szkody bedace nastgpstwem
udzielania §wiadczen zdrowotnych albo niezgodnego z prawem zaniechania udzielania
swiadczen zdrowotnych w zakresie udzielonego zamdwienia zgodnie z rozporzadzeniem
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Ministra  Finanséw z dnia 22 grudnia 2011r. w sprawie obowigzkowego ubezpieczenia
odpowiedzialno$ci cywilnej podmiotu wykonujacego dziatalnos¢ lecznicza,
5) dokument nadania numeru NIP, REGON,
6) dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje zawodowe (dyplom lekarza, prawo wykonywania
zawodu, zaswiadczenie o0 posiadanych specjalizacjach),
7) aktualne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania
$wiadczen zdrowotnych w zakresie objetym konkursem.
2. Udzielajacy zamowienia dokona oceny speiniania przez oferentow warunkoéw konkursu na
podstawie zalaczonych dokumentow. Z tresci zataczonych do oferty dokumentéw musi wynikaé
jednoznacznie, ze ww. warunki oferent spetnit.

VII. Kryteria oceny i wyboru ofert

Ze wzgledu na specyfike dziatania Szpitala Udzielajacy zaméwienia zastrzega sobie prawo
wyboru wigkszej liczby ofert na lekarskie $wiadczenia zdrowotne w ramach konkursu ofert .

Dokonujac wyboru najkorzystniejszych ofert Udzielajacy zamoéwienia Kieruje si¢ cena za
udzielanie $wiadczen.

Udzielajacy zaméwienia przy wyborze najkorzystniejszej oferty bedzie postugiwat si¢ nizej
wymienionym Kryterium:

cena oferty brutto = waga 100% (minimalizacja)

W trakcie oceny ofert, kolejno ocenianym ofertom zostang przyznane punkty wedhug nastepujacego
WzOru:

cena oferowana minimalna brutto
Cena oferty brutto =  --------m-m-mmmm oo x 100 pkt.
cena badanej oferty brutto

Za najkorzystniejsza oferte Udzielajacy zamodwienia uzna oferte z najkorzystniejszym bilansem
punktowym. Aby wybra¢ najkorzystniejsza ofert¢ musi wplyng¢ co najmniej jedna oferta nie
podlegajaca odrzuceniu.
Udzielajacy zamdOwienia wybierze najkorzystniejszg oferte lub najkorzystniejsze oferty sposrod
poszczegdlnych nie odrzuconych ofert, wylacznie w oparciu o przedstawione kryterium.
Oferta wypelniajagca w najwyzszym stopniu wymagania okreslone w w/wym. kryterium otrzyma
maksymalng ilo§¢ punktow. Pozostalym ofertom, wypetniajacym wymagania kryterialne
przypisana zostanie odpowiednio mniejsza (proporcjonalnie mniejsza) ilo$¢ punktow.
Maksymalna mozliwa ilo$¢ punktéw do uzyskania wynosi 100.
Sposéb obliczenia ceny:
1) cena brutto oferty musi by¢ podana w PLN cyfrowo i stownie z doktadnoscia do dwoch
miejsc po przecinku,
2) cena podana w ofercie powinna obejmowaé wszystkie koszty i sktadniki zwigzane
z wykonaniem zamowienia,
3) Udzielajacy zamoéwienia poprawi w tekscie oferty oczywiste omytki pisarskie oraz omytki
rachunkowe w obliczeniu ceny.
VIII. Miejsce i termin skladania ofert

Oferty nalezy sktada¢ w formie gisemnej pod rygorem niewaznosci W terminie do dnia
16 pazdziernika 2018r. do godz. 10% w sekcji kadr WSN w Koscianie, Pl. Paderewskiego 1A.



IX. Miejsce i termin oraz tryb otwarcia ofert

1.

w

Komisyjne otwarcie zlozonych ofert nastgpi na posiedzeniu Komisji konkursowej, ktore
odbedzie si¢ w dniu 16.10.2018 r. 0 godz. 13% w sali konferencyjnej WSN w Koscianie, Pl.
Paderewskiego 1A.

Komisja konkursowa dziala na posiedzeniach zamknigtych bez udzialu Oferentow z wyjatkiem
czynnoS$ci: stwierdzenia prawidlowo$ci ogloszenia konkursu oraz liczby otrzymanych ofert,
otwarcia ofert, ogloszenia oferentom, ktore z ofert spetniajg warunki, a ktore zostaty odrzucone.
(Obecnos¢ oferentow nie jest obowigzkowa).

Komisja konkursowa zawiadamia Oferentow o zakonczeniu konkursu i jego wyniku na pi$mie.
Komisja odrzuca oferte:

1) ztozong przez oferentdw po terminie;

2) zawierajaca nieprawdziwe informacje;

3) jezeli oferent nie okreslit przedmiotu oferty lub nie podat proponowanej ceny za
udzielanie swiadczen zdrowotnych;

4)jezeli zawiera razgco niska cen¢ za udzielanie $wiadczen  zdrowotnych
w stosunku do przedmiotu zamowienia;

5) jezeli jest niewazna na podstawie odrgbnych przepisoéw;

6) jezeli oferent ztozyt oferte alternatywna;

7) jezeli oferent lub oferta nie spetniajg wymaganych warunkow .

8) zlozong przez oferenta, z ktorym w okresie 5 lat poprzedzajacych ogloszenie postepowania,
zostala rozwigzana przez Udzielajagcego zamdwienia umowa o udzielanie $wiadczen
zdrowotnych w zakresie lub rodzaju odpowiadajacym przedmiotowi oglodzenia, bez
zachowania okresu wypowiedzenia z przyczyn lezacych po stronie oferenta.

W przypadku gdy braki, o ktorych mowa w ust. 4, dotycza tylko czesci oferty, oferte mozna

odrzuci¢ w cze$ci dotknigtej brakiem.

W przypadku gdy oferent nie przedstawit wszystkich wymaganych dokumentow lub gdy oferta
zawiera braki formalne, Komisja wzywa oferenta do usunigcia tych brakéw w wyznaczonym
terminie pod rygorem odrzucenia oferty.

Postepowanie konkursowe uniewaznia si¢ W przypadku, gdy:

a) nie wptynie zadna oferta,

b) wptynie jedna oferta niepodlegajaca odrzuceniu, z zastrzezeniem, ze Komisja konkursowa
moze przyjac te oferte, gdy z okolicznosci wynika, ze na ogloszony ponownie na tych
samych warunkach konkurs ofert nie wptynie wigcej ofert,

c) odrzucono wszystkie oferty,

d) cena najkorzystniejszej oferty przewyzsza ceng, ktora Udzielajacy zamowienia przeznaczyt
na finansowanie §wiadczen;

e) nastgpita istotna zmiana okoliczno$ci powodujaca, ze prowadzenie postepowania lub
zawarcie umowy nie lezy w interesie Udzielajacego zamdwienia, czego nie mozna byto
wczesniej przewidzied.

Rozstrzygni¢cie konkursu

Jezeli nie nastgpitlo uniewaznienie postgpowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie
$wiadczen zdrowotnych w ramach — konkursu ofert, Komisja oglasza o rozstrzygnigciu
postepowania.

O rozstrzygnigciu konkursu ofert oglasza si¢ na stronie internetowej Szpitala
www.wsn.koscian.pl oraz na tablicy ogloszen w jego siedzibie.

Z chwilg ogloszenia rozstrzygnigcia postepowania nastepuje jego zakonczenie i komisja ulega
rozwiazaniu.



http://www.wsn.koscian.pl/

X1. Srodki odwolawcze

1.
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W toku postepowania w sprawie zawarcia umowy na wykonywanie $wiadczen zdrowotnych, do
czasu zakonczenia postgpowania, oferent moze ztozy¢ do Komisji umotywowany protest w
terminie 7 dni roboczych od dnia dokonania zaskarzonej czynnosci.

Do czasu rozpatrzenia protestu postgpowanic w sprawie zawarcia umowy na wykonywanie
Swiadczen zdrowotnych ulega zawieszeniu, chyba ze z tre$ci protestu wynika, ze jest on
oczywiscie bezzasadny.

Komisja rozpatruje i rozstrzyga protest w ciagu 7 dni od dnia jego otrzymania i udziela
pisemnej odpowiedzi sktadajgcemu protest. Nieuwzglednienie protestu wymaga uzasadnienia.
Protest ztozony po terminie nie podlega rozpatrzeniu.

Informacj¢ o wniesieniu protestu i jego rozstrzygni¢ciu niezwlocznie zamieszcza si¢ na tablicy
ogloszen Szpitala oraz na jego stronie internetowej www.wsn.koscian.pl.

W przypadku uwzglednienia protestu Komisja powtarza zaskarzong czynnos$c.

Oferent bioracy udziat w postepowaniu moze wnies¢ do Udzielajacego zamdwienia, w terminie
7 dni od dnia ogloszenia o rozstrzygnigciu postgpowania, odwolanie dotyczace rozstrzygniecia
postgpowania. Odwotanie wniesione po terminie nie podlega rozpatrzeniu.

Odwotanie rozpatrywane jest w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania. Wniesienie odwotania
wstrzymuje zawarcie umowy na wykonywanie $wiadczen zdrowotnych do czasu jego
rozpatrzenia.

Udzielajacy zamowienia zastrzega sobie prawo do odwotania konkursu ofert oraz przedtuzenia
terminu sktadania ofert 1 terminu ogloszenia rozstrzygniecia konkursu ofert.

XII. Zawarcie umowy

1.

2.

3.

4.

Zawarcie umowy o udzielanie $wiadczen zdrowotnych nastagpi po uplywie terminu
przewidzianego na wniesienie odwotania.

Oferent, ktorego oferta zostanie uznana za najkorzystniejsza zostanie powiadomiony o miejscu
i terminie podpisania umowy.

Jezeli Oferent, ktéry wygral konkurs uchyli si¢ od zawarcia umowy, Udzielajacy zamowienia
wybierze najkorzystniejszg sposrod pozostatych ofert uznanych za wazne.

Wzor umowy stanowi zatacznik do szczegétowych warunkow konkursu ofert.

XI. Zataczniki

PoNbE

Zakres udzielania $wiadczen zdrowotnych w oddziatach

Regulamin lekarza dyzurujacego w Izbie Przyjec¢ oraz oddziatach szpitalnych.
Formularz ofertowy,

Wzor umowy.
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Zatacznik Nr 1

Zakres udzielania Swiadczen zdrowotnych w oddziatach.

Do obowigzkow udzielajgcego swiadczenh zdrowotnych nalezy:

przeprowadzenie badania, diagnozy i leczenia podlegtych chorych;

przeprowadzanie wizytacji chorych:

poinformowanie pacjenta na czym badanie lub zabieg polega i jaki jest jego przebieg;

uzyskanie zgody pacjenta kazdorazowo przed wykonaniem badania i zabiegu;

sprawowanie opieki nad chorymi przydzielonymi przez Udzielajgcego zamowienia;

dbanie, aby wszystkie niezbedne zabiegi pomocnicze byty wykonane w terminie;

udzielanie rodzinom pacjentéw informaciji o stanie zdrowia chorych;

doktadne i czytelne prowadzenie dokumentacji medycznej pacjentow;

kontrolowanie wykonania przez personel medyczny zlecen lekarskich i

pielegnowania chorych;

10.nadz6r nad przygotowaniem dokumentéw przy wypisywaniu chorych z oddziatu
oraz w razie $mierci chorego;

11.zapisywanie lekéw w receptariuszu;

12.udzielanie fachowych wskazowek lekarzom, z ktorymi wspotpracuje oraz
doszkalanie personelu medycznego;

13.czuwanie nad odpowiednim odnoszeniem sie personelu szpitalnego do chorych;

14.sygnalizowanie personelowi pielegniarskiemu brakow w zaopatrzeniu oddziatu w
leki potrzebne do udzielania natychmiastowej pomocy;

15.nadz6r nad gospodarkg lekami na oddziale;

16.udzielanie pomocy konsultacyjnej lekarzom innych oddziatéw szpitalnych;

17.sporzgdzanie orzeczen i opinii lekarskich;

18.sporzgdzanie opinii dla Sgdu wobec pacjentéw u ktérych stosowany jest srodek
zabezpieczajgcy;

19.zawiadamianie Udzielajgcego zamodwienia o wszelkich wazniejszych wydarzeniach
na oddziale i o uchybieniach popetnionych zaréwno przez personel, jak i chorych, a
takze o wydanych przez siebie zarzgdzeniach;

20.uczestniczenie w dziatajgcych w szpitalu statych komisjach akredytacyjnych;

21. zachowanie w tajemnicy wszelkich danych powzietych w zwigzku z umowa;

22.umieszczenie na odziezy identyfikatora zawierajgcego imie i nazwisko oraz

kwalifikacje.
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Zatacznik nr 2

Regulamin lekarza dyzurujacego w Izbie Przyje¢ oraz oddziatach szpitalnych

Regulamin lekarza dyzurujgcego w Izbie Przyjec:

§1

Zadaniem lekarza dyzurujgcego w lzbie PrzyjeC jest zapewnienie ciggtosci Swiadczen
przy przyjeciu zgtaszajgcych sie lub kierowanych na leczenie chorych.

§2

Ustala sie nastepujgcy czas trwania dyzuru:
1. dni robocze od godz. 14 do godz. 7%° dnia nastepnego;
2. w niedziele i $wieta oraz dni wolne od pracy catodobowo, tzn. od godz. 7%° do godz.

7% dnia nastepnego.

§3

Miejscem dyzurowania jest dyzurka lekarska znajdujgca sie w Izbie Przyjec.

§4

. Lekarz dyzurujgcy w lzbie Przyje¢ sprawuje kontrole merytoryczng i organizacyjng

oraz nadzoruje prace wyzszego i $redniego personelu medycznego oraz
pracownikow obstugi technicznej wspdtuczestniczgcych w udzielaniu swiadczen
objetych dyzurem lekarskim, a takze kontroluje wykonywanie wydawanych przez
siebie zalecen.

W przypadku zaistnienia nagtych zdarzen losowych takich jak wypadki, awarie,
katastrofy, kleski zywiotowe, lekarz Izby Przyje¢ w celu zabezpieczenia nalezytego
funkcjonowania Szpitala obowigzany jest podjg¢ niezbedne kroki i decyzje
adekwatne do sytuacji oraz wezwa¢ odpowiednie stuzby lub osoby odpowiedzialne
za ich rozwigzanie.

§5

Lekarz dyzurny Izby Przyje¢ w szczegolnosci:

1.

2.

oo

podejmuje samodzielne decyzje w sprawie przyjecia lub odmowy przyjecia pacjenta
do Szpitala,

dopilnowuje doktadnego wypetniania czynnosci administracyjnych przy przyjeciu do
Szpitala;

wypetnia historie choroby przyjmowanego pacjenta wraz z zaleceniami;
przeprowadza badanie lekarskie, zbiera wywiad od rodziny Iub innych oséb
towarzyszagcych choremu i kwalifikuje na poszczegdlne oddziaty zgodnie ze
wskazaniem i profilem Szpitala;

moze korzystac z konsultacji innego lekarza;

wydaje zalecenia odnosnie leczenia pacjenta;
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7.

8.

9.

zawiadamia niezwtocznie lekarza dyzurujgcego na oddziatach o przyjeciu chorego
do Szpitala w celu objecia dalszej opieki nad chorym,;

jest odpowiedzialny za diagnoze i leczenie pacjenta przyjetego do izolatki
znajdujgcej sie w lzbie Przyjec¢;

w imieniu Dyrektora Szpitala dokonuje wczesniejszego zawiadomienia sadu
opiekunczego o przyjeciu osoby chorej psychicznie do szpitala bez zgody, jezeli
termin zawiadomienia przypadnie w dniu wolnym od pracy.

§6

Lekarz dyzurny lIzby Przyje¢ po zakonczeniu dyzuru i zatatwieniu formalnosci z tym
zwigzanych, w ksigzce dyzurow sporzgdza raport o wydarzeniach jakie miaty miejsce w
czasie dyzuru.

Regulamin lekarza dyzurujgcego w oddziatach:

§1

Zadaniem lekarza dyzurnego w oddziatach jest zapewnienie pacjentom ciggtosci
Swiadczen i opieki lekarskiej.

§2

Ustala sie nastepujgcy czas trwania dyzuru:
1. dni powszednie od godz. 14 do godz. 7% dnia nastepnego;
2. w niedziele i $wieta oraz dni wolne od pracy catodobowo, tzn. od godz. 7°° do godz.

=

7% dnia nastepnego.

§3

Miejscem dyzurowania jest dyzurka lekarska oddziatowa.

Lekarz dyzurny oddziatowy zabezpiecza oddziaty psychiatryczne i leczenia
uzaleznien, oddziat leczenia alkoholowych zespotéw abstynencyjnych oraz
rehabilitacji neurologiczne;.

§4

Lekarz dyzurny w oddziatach wspoétpracuje w czasie petnionego dyzuru z lekarzem
dyzurnym lzby Przyjec.

§5

Do zadanh lekarza dyzurnego w oddziatach nalezy:

1.

wykonywanie czynnosci zwigzanych z objeciem dyzuru, w tym zapoznanie sie z
otrzymanymi zleceniami, nawigzanie tgcznosci z osobami uczestniczacymi w
zapewnieniu ciggtosci swiadczen;

dokonywanie obchodu lekarskiego z udziatem pielegniarki, majgcego na celu ocene
stanu zdrowia chorych, ze szczegdinym uwzglednieniem ciezko chorych;
prowadzenie wyrywkowej kontroli wykonywania czynnosci objetych ordynacjg
lekarskg i opiekg pielegniarskg i odnotowanie tego faktu w ksiedze raportowej
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11.

kontrolowanego oddziatu;

podejmowanie zaplanowanych w godzinach ordynacji dziatan medycznych oraz
Swiadczen doraznych niezbednych do wykonywania w czasie dyzuru ze wzgledu na
zmiany w stanie zdrowia pacjenta, z wpisem do historii choroby;

kierowanie w obrebie Szpitala ruchem chorych tgcznie z ich wypisem ze Szpitala;
organizowanie zespotowych dziatan medycznych w razie potrzeby przy udziale
pracownikow wezwanych w tym celu do Szpitala;

prowadzenie konsultacji na rzecz pacjentdow szpitala a takze korzystanie z
konsultacji innego lekarza;

zawiadamianie lekarza dyzurnego |zby Przyje¢ o okolicznosciach nadzwyczajnych;
informowanie o stanie zdrowia pacjentow;

prowadzenie wymaganej dokumentacji catego postepowania medycznego w czasie
dyzuru ze szczegolnym uwzglednieniem zapiséw dotyczgcych zleconych zabiegéw
[

informacji na temat zmian w stanie zdrowia pacjentéw majgcych miejsce w trakcie
petnienia dyzuru;

wykonywanie czynnosci zwigzanych z zakonczeniem dyzuru, fgcznie ze
sporzgdzeniem raportu o wydarzeniach, ktére zaszty w czasie dyzuru i podjetych
dziataniach.



